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Disciplina EDUCAZIONE CIVICA  
 
VIOLENZA DI GENERE.  
La violenza sessuale da reato contro la morale a reato contro la persona. Art 609 bis c.p. 
La Convenzione di Istanbul del 2011. 
La legge 69/19 (Codice Rosso). Revenge porn; Atti persecutori (stalking) e altri reati previsti. 
Le esigenze di celerità nella tutela: i provvedimenti adottabili nell’immediatezza. 
Violenza fisica, economica, psicologica. Riconoscere le situazioni abusanti. 
Il femminicidio. La rete nazionale antiviolenza. Il numero antiviolenza 1522 
 
PARITA’ DI GENERE  
Diritti di uguaglianza e pari opportunità sanciti dall’art. 3, 29, 37 e 51 della Costituzione. 
Le principali conquiste politiche e sociali verso l’emancipazione. Diritto di voto. Abolizione del delitto 
d’onore e matrimonio riparatore. Le leggi sul divorzio e sull’aborto. L’accesso alle carriere. 
 
COSTITUZIONE E LAVORO 
Art. 1 della Costituzione. Il principio lavorista.  
Art.4 della Costituzione. Il lavoro come diritto e dovere. 
Art.35 Diritto alla formazione.  
Art. 36 della Costituzione. Lavoro e dignità.  
Art. 37 della Costituzione La tutela della parità di genere nel mondo del lavoro.  
Art. 25 e 26 Codice pari opportunità. Il divieto di discriminazione di genere.  
Art. 38 della Costituzione. La tutela dei soggetti fragili nel mondo del lavoro. Limiti e divieti nel lavoro 
minorile. 
Art 39 della Costituzione. La libertà di associazione sindacale. La contrattazione collettiva (CCNL). Lo 
Statuto dei Lavoratori e la tutela della libertà di opinione dei lavoratori.  
Art.40 della Costituzione. Diritto di sciopero. Finalità e limiti. 
Art. 2094 c.c. Nozione di lavoro subordinato: elementi distintivi e differenze con il rapporto di lavoro 
autonomo art. 2022 c.c. .  
Principali diritti e doveri dei lavoratori. (Retribuzione, ferie, riposo settimanale, orario, TFR, assistenza) 
Obblighi di diligenza, fedeltà e obbedienza.  
Art. 41 Costituzione. La libertà di impresa. Limiti alla ricerca del profitto nella visione di Adriano Olivetti. 
 
SICUREZZA SUL LAVORO  
Lo sfruttamento sul lavoro. Le morti bianche. 
Obblighi del datore di lavoro: la sicurezza in azienda e il principio di prevenzione. 
Il decreto legislativo 81/2008. 
Le figure di riferimento e i principali adempimenti per la sicurezza sul lavoro. 
Valutazione dei rischi. 
Responsabile aziendale per la sicurezza. 
Il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza. 
Il medico competente. 
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