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VIOLENZA DI GENERE

Nozione. La violenza sessuale da reato contro la morale a reato contro la persona. Art.609 bis c.p.
La convenzione di Istanbul del 2011.

La legge 69/19 (Codice Rosso) I nuovi reati previsti.

I comportamenti abusanti. Violenza fisica, economica, psicologica.

COSTITUZIONE E LAVORO

La tutela del lavoro negli articoli della Costituzione

Art. 1 e 4 della Costituzione. Il lavoro come valore fondante della Repubblica. Il lavoro come diritto e
dovere.

Art. 35 Costituzione. 1l diritto alla formazione.

Art. 36 della Costituzione. Lavoro e dignita.

Art. 37 della Costituzione La tutela della parita di genere nel mondo del lavoro.

Art. 25 e 26 Codice pari opportunita. Il divieto di discriminazione di genere.

Art. 38 della Costituzione. La tutela dei soggetti fragili nel mondo del lavoro. Limiti e divieti nel lavoro
minorile

Art 39 della Costituzione. La liberta di associazione sindacale. La contrattazione collettiva (CCNL).

Lo Statuto dei Lavoratori e la tutela della liberta di opinione dei lavoratori.

Art.40 Diritto di sciopero. Finalita e limiti nei servizi pubblici essenziali.

Art. 2094 cc. Il rapporto di lavoro subordinato. Elementi distintivi: Dipendenza e eterodirezione.

Diritti e doveri dei lavoratori. (Retribuzione, ferie, riposo settimanale, orario, TFR, assistenza- Obblighi di
diligenza, fedelta e obbedienza).

11 lavoro flessibile. Le diverse tipologie di contratti. Cenni sulle cause di estinzione del rapporto di lavoro.

I PCTO. Giovani e lavoro: la ‘gig economy’. Sfruttamento sul lavoro. La diffusione del precariato.

SICUREZZA SUL LAVORO
Obblighi del datore di lavoro: la sicurezza in azienda e il principio di prevenzione dei rischi.
Decreto Legislativo 81/2008: Le figure di riferimento e i principali adempimenti per la sicurezza sul lavoro.

CITTADINANZA DIGITALE

Art. 21 Costituzione: la liberta di pensiero e stampa. Il pluralismo nell’informazione. La responsabilita
dell’editore.

L’accesso alla rete come opportunita di conoscenza. Il digital divide. La proposta di un art. 21 bis della
Costituzione.

Diritti e doveri nella libera manifestazione del pensiero. I limiti alla liberta di espressione: Dignita personale,
riservatezza, segreto di stato, buoncostume. Riservatezza e diritto all’oblio.

Il manifesto della comunicazione non ostile.

Pericoli della disinformazione: I discorsi di odio, il cyberbullismo. Ingiuria e diffamazione in rete e le
conseguenze penali e civili.

La cittadinanza digitale come capacita di partecipare correttamente alla vita online. Le competenze europee
di cittadinanza digitale: Digicomp 2.1.
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La disinformazione come strumento di manipolazione e controllo degli utenti: Importanza del pensiero
critico. Il disordine informativo. (Information disorder) La bolla informativa (Filter bubble) La profilazione
(Profiling). Le ‘teorie della cospirazione’.

11 ‘capitalismo della sorveglianza’. Visione e Analisi del documentario “The social dilemma”.

Le fake news: I criteri di verifica delle false notizie. Analisi e controllo: ‘Debunking’ ‘Fact checking’. Il
CRAAP test. Verifica di fonti, autori, data.

La privacy e il trattamento dei dati personali: Il GDPR (regolamento europeo 2016/679) e la figura del
Garante della Privacy.

La tutela del diritto all’immagine: Art 10 c.c. e Artt. 96 e 97 Legge sul diritto d’autore.

La necessita del consenso per la diffusione delle immagini e video: schema di liberatoria. La tutela delle
immagini di minori.

Diritto morale e diritto patrimoniale d’autore. Lo sfruttamento economico delle immagini: Il copyright.
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